UPROSZCZONA OFERTA REALIZACI! @q@ﬂ/
POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:
Oferte nalezy wypetni¢ wytacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy poszczegélnych polach
oraz w przypisach.

Zaznaczenie gwiazdkg, np.: ,pobieranie*/niepobieranie*” oznacza, ze nalezy skresli¢ niewtasciwg odpowied?, pozostawiajac
prawidtowa. Przyktad: ,pobieranie*/niepebieranie®”.

l. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej,

do ktérego jest adresowana oferta Burmistrz Nowego Dworu Mazowieckiego

Zadanie publiczne z zakresu ochrony i promocji zdrowia dotyczgcego
2. Rodzaj zadania publicznego! przeciwdziatania uzaleznieniom i przemocy w Nowym Dworze
Mazowieckim w 2025 roku

Il. Dane oferenta(-tow)

1. Nazwa oferenta(-téw), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym lub innej ewidencji, adres siedziby, strona
www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Nazwa: Oddziat Polskiego Towarzystwa Zapobiegania Narkomanii w Warszawie, Urzad Miasta

ul. Zakroezymska 30

Status: Stowarzyszenie, organizacja pozytku publicznego CRELE ey SRar Saauwinchs

Numer krs: 0000395029 ML ER R0

Adres: 02-348, Warszawa, Ul. Rokosowska 10 0596240

Adres do korespondencji jest taki sam jak adres oferenta “ _25

Adres e-mail: tznwarszawa@wp.pl N kctnarak faritn taartar,
Telefon: 606944103 fatacsn g

2. Dane osoby upowaznionej do skiadania
wyjasnien dotyczacych oferty (np. imie i nazwisko, | Andrzej Majcher, koordynator; tel. 606944103, Adres e-mail: tznwarszawa@wp.pl
numer telefonu, adres poczty elektronicznej)

lll. Zakres rzeczowy zadania publicznego

Program profilaktyki zachowan ryzykownych w srodowisku
1. Tytut zadania publicznego szkolnym ,,Dokad idziemy” w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 3,
ul. Szkolna 3 05-102 Nowy Dwoér Mazowiecki
: e : : 2) Data Data
2. Termin realizacji zadania publicznego ; 15.05.2025 4 . 30.06.2025
rozpoczecia zakoriczenia

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

Program profilaktyki zachowan ryzykownych w srodowisku szkolnym ,Dokad idziemy” jest kompleksowgq oferta skierowang do
populacji mtodziezy klas IV — VIl w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 3, ul. Szkolna 3 05-102 Nowy Dwér Mazowiecki, ich
nauczycieli i rodzicow

Program sktada sie z 2 wzajemnie dopetniajgcych sie modutéw:

1) warsztatéw profilaktycznych zréznicowanych ze wzgledu na wiek rozwojowy dzieci i mtodziezy

2)  modutu skierowanego do nauczycieli, wychowawcéw i pedagogdéw szkolnych
Program ,Dokad idziemy” jest realizowany na terenie Nowego Dworu Mazowieckiego od roku 2012, a w wyniku statych kilkuletnich
juz doswiadczer i obserwacji srodowiska szkolnego jest corocznie elastycznie modyfikowany i dostosowywany do realnych
biezacych potrzeb i probleméw, z uwzglednieniem Diagnozy lokalnych problemdw spotecznych, sugestii wszystkich grup odbiorcéw
(ucznidw, nauczycieli i rodzicdw) oraz wnioskdw realizatordw, ptynacych z dtugofalowej pracy z tymi grupami.

1 Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadan okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z péZn. zm.}.
2 Termin realizacji zadania nie moie by¢ dtuzszy niz 90 dni.



Program jest realizowany przez stale aktualizujgcych swoje kompetencje specjalistéw (pedagogéw, profilaktykéw, treneréw
grupowych, trenerdw umiejetnosci wychowawczych, coachdw, socjoterapeutéw i terapeutdw uzalezniett), z uwzglednieniem
szerokiego wachlarza kreatywnych metod aktywnej pracy warsztatowej oraz najnowszych koncepcji profilaktycznych.

Przeprowadzona w roku 2022 roku Diagnoza problemdw spotecznych na terenie miasta Nowy Dwdr Mazowiecki okreéla problemy i
zagrozenia w $rodowisku dzieci i mtodziezy oraz najpowazniejsze problemy spoteczne w populacji dorostych. Istnienie i waga obu
grup probleméw potwierdzajg konieczno$¢ realizacji niniejszego programu, jako ze w naszym przekonaniu takze problemy dorostej
czesci spoteczeristwa mozna stopniowo skutecznie niwelowaé poprzez ksztattowanie konstruktywnych postaw spotecznych
mtodych, ktdrzy, dorastajac, sukcesywnie zasilajg populacje dorostych, przenoszac w swoje doroste zycie problemy i traumy,
utrwalone w wieku szkolnym, ale takze wyksztatcone juz postawy, przekonania normatywne i umiejetnosci psychospoteczne,
Ksztattowanie postaw, przekonar i umiejetnosci spotecznych dzieci i mtodziezy jest takze szczegélnie waznym i skutecznym
Srodkiem przetamywania btednych stereotypdw spotecznych i korygowania destrukeyjnych modeli zachowania, bedacych czesto
toksycznym ,spadkiem” otrzymywanym przez dziecko w $rodowisku rodzinnym. Prawidtowosé te potwierdza w petni Diagnoza
[problemdw spotecznych na terenie miasta Nowy Dwér Mazowiecki, w odniesieniu m.in, do uwarunkowari uzywania substancii
psychoaktywnych, stosunku do przemocy itp. Stad podstawowym zatozeniem niniejszego programu jest koncentracja na praktycznej
nauce umiejetnosci psychospotecznych — zaréwno w kontekscie samoswiadomosci, systemu wartosci, odpowiedzialnosci za decyzje
- li wybory, jak i w kontekscie relacji interpersonalnych — umiejetnosci komunikacyjnych, empatii, asertywnodci, stawiania granic
wiasnych i poszanowania cudzych. Zatozenie to jest realizowane {cho¢ na réznych metapoziomach) w pracy ze wszystkimi grupami
odbiorcédw: uczniami, rodzicami i nauczycielami. Determinuje ono tez dobdr (i coroczng modyfikacje) tematyki warsztatéw oraz
akcentowanie okreslonych aspektédw problemowych.

Uzywanie substancji psychoaktywnych (z ktérych alkohol jest najbardziej popularng, ale mechanizmy ich uzywania s3 bardzo
podobne, niezaleznie czy chodzi o alkohol, narkotyki, leki czy tak zwane dopalacze) nie jest tylko problemem samym w sobie, a
raczej nastepstwem innych problemdw — czy to, na przyktad, szkodliwych przekonan i wzorcow, czy braku umiejetnosci radzenia
sobie ze stresem lub presjg otoczenia, czy tez zanizong samooceng (czy — najczesciej wszystkim po trosze).. Cheé zaimponowania,
bycia modnym lub presje rowiesnikdw deklaruje znaczacy odsetek ucznidw tylko szkét podstawowych, co wskazywaé moze na
konstruktywny rozwd] osobowosci i przekonah wraz z wiekiem,

Co znamienne, podobne przyczyny siegania po alkohol (zabawa) i narkotyki (ciekawo$¢) wskazujg doroéli respondenci (co
potwierdza transfer wzorcow poznawczych i behawioralnych do kolejnych grup wiekowych, a tym samym potrzebe oddziatywan na
postawy i przekonania mtodych, aby w przysztosci przejeto je doroste spoteczenstwo):

Potrzebe pracy nad relacjami interpersonalnymi, poczuciem wiasnej wartosci i asertywnoscig pokazuje m.in. wycinek Diagnozy
dotyczacy inicjacji narkotykowej, bardzo czesto zwigzanej z relacjami réwiesniczymi (a zarazem ,,odczarowujacy” poniekad
demonizowang do niedawna ztowieszczg role dealerdow narkotykowych, od ktérych wieksze zagrozenie dla mtodego cztowieka
stanowig, jak wynika z badan, koledzy!): mtodziez najcze$ciej dostawata substancje od kolegdw lub zazywata wspdinie w grupie
réwiesniczej

Poniewaz, jak stwierdza Diagnoza, wzglednie tatwy jest dostep dzieci i mtodziezy do substancji psychoaktywnych, tym wazniejsze
staje sig ksztattowanie konstruktywnych przekonan normatywnych mtodych ludzi i umiejetnosci radzenia sobie z trudnosciami dnia
codziennego (w tym stresem i Iekiem przed odrzuceniem przez grupe) bez ,wsparcia” substancji psychoaktywnych. Jednoczesnie
Diagnoza wyraznie pokazuje, ze wiedza na temat szkodliwosci substancji psychoaktywnych nie chroni przed sieganiem po nie, jako
ze duza cze$¢ ucznidw generalnie wiedze taka posiada, a mimo to eksperymentujg z niebezpiecznymi srodkami.

Podobne wnioski nasuwajg wyniki badan nad bezpieczeristwem w Internecie i cyberprzemoca, wskazujace, ze wigkszo$¢ badanych
ucznidw szkét podstawowych, gimnazjalnych oraz ponadgimnazjalnych jest $wiadoma zagrozenia cyberprzemocy oraz uznaje za
niestosowne podawanie swoich danych osobowych w Internecie..

\Wynika z tego, Ze nie przynoszg oczekiwanego skutku zajecia wytgcznie informacyjne oraz defensywna profilaktyka, polegajgca na
zakazach i straszeniu konsekwencjami, tym bardziej uprawiana przez PTZN profilaktyka pozytywna, polegajgca na wzmacnianiu
zasobdw, budowaniu realnej samooceny i konstruktywnych relacji réwiesniczych, wydaje sie podejsciem celowym | efektywnym.
Odzwierciedleniem takiego podejscia jest niniejszy program.

Dotychczasowe dodwiadczenia pracy PTZN z réznymi grupami dzieci i mtodziezy wskazuja, ze najskuteczniejsze zapobieganie
przemocy réwiesniczej nie polega na roztrzasaniu problemu agresji i przemocy, a na budowaniu relacji w grupie, empatii,
ksztattowaniu umiejetnoéci komunikacyjnych i kooperacyjnych, inteligencji emocjonalnej i umiejetnosci radzenia sobie z emocjami
oraz poczucia wtashej wartoéci. Nacisk powinien tutaj by¢ potozony nie tyle na demaskowanie ,sprawcédw” | wzmacnianie ,ofiar”,
ale przede wszystkim na przekonania i postawy ,$wiadkéw” i niwelowanie przyzwolenia spofecznego na wszelkie formy przemocy,
ktdre w srodowisku szkolnym jest bardzo duze.

Whioski i rekomendacje zawarte w Diagnozie problemdw spotfecznych potwierdzajg celowosé i zasadno$é realizacji programu
,,Dokad idziemy”. Dokument stwierdza, ze nalezy prowadzi¢ w szkotach , warsztaty psychologiczne (np. podczas godzin




wychowawczych) polegajqce na pracy nad samoocenq, budowaniem zaufania, cwiczeniem réznego rodzaju umiejetnosci
potrzebnych do funkcjonowanio w grupie, gry i zabawy pomagajgce w budowaniu wiezi z innymi ludzmi, uczqgce norm z innymi
ludZmi, dajgce szanse na budowanie pozytywnego wizerunku wilasnego” ~ sg to state elementy warsztatéw wchodzacych w zakres
programu.

,Rekomenduje sie wykorzystywanie strategii alternatyw — angazowanie dzieci i mtodziezy w atrakcyjne, bezpieczne aktywnosci (np.
sportowe, artystyczne, plastyczne), ktdre dopasowane bedq do mozliwosci | potrzeb odbiorcow.” Wszystkie bloki tematyczne

_ |niniejszego programu dotyczace zachowar ryzykownych (uzywania substancji psychoaktywnych, zagrozen $wiata wirtualnego)
zawieraja obszerng czesdd¢ stuzacg poszukiwaniu | odkrywaniu mozliwosci alternatywnego zaspakajania potrzeb przez mtodych ludzi.
Poszukiwanie aiternatyw i uswiadamianie ich wagi stanowi tez wazny punkt warsztatéw dla rodzicéw.

,Rekomenduje sie réwniez prowadzenie zajeé integracyjnych dla dzieci i mlodziezy majqcych na celu budowanie wiezi pomiedzy
Liczniami oraz poczucie bezpieczeristwa | zaufania, gdyz to stanowi miedzy innymi czynnik chroniqcy podejmowania zachowan
ryzykownych przez dzieci i mfodziez.” Jak wielokrotnie wspomniano w tej czesci oferty, jest to zasadniczy element wszystkich
warsztatow, nawet bloki typowo edukacyjne zawsze zawierajg cze$¢ integracyjna, stuzaca budowaniu relacji | wiezi w grupie,
chetnie zapraszamy na zajecia integracyjne takze wychowawcéw klas, co pozwala nieraz na zupetnie nowe, inne spojrzenie na
ucznidw i staje sie fundamentem do konstruktywnej przebudowy relacji nauczyciela z wychowankami.

,Rekomenduje sie podjecie dziatar, majgcych na celu zapobieganie wczesnej inicjacji alkoholowej przez dzieci i mfodzlez. Przydatne
w tym przypadku bedzie zastosowanie w dziataniach profilaktycznych strategii edukacyjnej, ktéra ma na celu rozwijanie waznych
umiejetnosci psychologicznych i spotecznych. Zaleca sie realizowanie ¢wiczen, gier psychoedukacyjnych, czy warsztatow, ktdre bedq
rozwijaty asertywnosé, uczyty nawiqzywania relacji z innymi ludZmi, radzenia sobie ze stresem, rozwiqzywania konfliktéw lub
podnoszenia poczucia wiasnej wartosci.” Sg to bazowe komponenty programu ,Dokad idziemy”.

Dodatkowo obserwacje prowadzone podczas realizacji programu daja podstawe do nastepujacych wnioskéw dotyczacych potrzeb
mtodziezy:

e Prowadzona na wstepie zaje¢ w kazdej klasie diaghoza wykazata, ze czesto problemy zglaszane przez pedagogdw (np.
agresja rowiesnicza | zachowania agresywne wobec nauczycieli, cyberprzemoc czy tez uzywanie substancji psychoaktywnych) byty
albo wynikiem braku integracji i dobrej komunikacji w zespole klasowym (a czesto takze pomiedzy uczniami i nauczycielami), albo
stanowity ,problemy zastepcze”, kryjace wiasnie brak rzeczywistej integracji i satysfakcjonujacych relacji w grupie (a czesto takze z
wychowawca i/lub innymi nauczycielami). Dlatego wszystkie zajecia warsztatowe {na wszystkich poziomach nauczania) powinny
zawieraé modut éwiczen integracyjnych, komunikacyjnych i kooperacyjnych (w réznych proporcjach, w zaleznosci od potrzeb,
mozliwosci i deficytéw danej klasy).

o W wiekszosci klas w jakims stopniu relacje interpersonalne sg zachwiane i brakuje rzeczywiste] integracji —w niemal kazdej
cze$t ucznidw funkcjonuje ,na obrzezach” grupy lub wrecz poza nig, isthieje wiec duza potrzeba zaje¢ integracyjnych i rozwijania
umiejetnosci komunikacyjnych i kooperacyjnych.

e Wsréd miodziezy (we wszystkich grupach wiekowych) istnieje wiele mitéw dotyczacych zaréwno srodkdéw
psychoaktywnych, jak i réznych zachowan ryzykownych (jak przemoc, w tym cyberprzemoc, funkcjonowanie w przestrzeni
wirtualnej, tfamanie norm). Na ogét nie majg oni mozliwosci skonfrontowania tych mitéw z rzetelng wiedzg, lub wrecz przyjmuja
mity czy obiegowe opinie za pewnik.

e Znaczna cze$é miodziezy docenia lub hawet przecenia ,zabawowe” wiasciwos$ci srodkéw psychoaktywnych, najczesciej
trudno jest jej dostrzec konsekwencje spoteczne i emocjonalne naduzywania tych srodkéw.

e Uczniowie majg potrzebe systematyzacji swojej wiedzy i dyskusji o problemach mtodziezy w ogéle. Nalezy to im
umozliwiaé, mozliwie bez cenzury, bo to oni majg najbardziej skorzystaé na wymianie pogladéw migdzy soba. Jest to jednak trudne,
gdyz mtodziez szkolna czesto ma traumatyczne doswiadczenia z komunikacji z ,wszechwiedzgcymi” dorostymi i obawia sie otwarcie
formutowaé swoje sady.

e Znaczna wiekszo$é uczniéw ma problemy z formutowaniem wiasnego stanowiska, opinii, potrzeb. Nalezy zatem w jak
najwiekszym stopniu aranzowaé sytuacje wymagajace ich aktywnego precyzowania i werbalizowania sadéw, wzmacnia¢ poczucie
wiasnej wartosci i sprawstwa.

Uczestnicy warsztatéw podczas zajeé oraz w ankietach ewaluacyjnych podkreslali jako pozytywne nastepujace elementy
warsztatow:

e Poczucie bezpieczeristwa, jakie daje formufta prowadzenia zaje¢ przez osoby spoza szkoty i bez obecnosci nauczyciela

e Szacunek prowadzacych dla autonomii i pogladdw mtodziezy oraz mozliwo$¢ bezpiecznego wyrazania swoich opinii,
sprawczego wplywu na przebieg warsztatéw (poczawszy od ustalania zasad)

e Dobre przygotowanie treneréw i mozliwosé zweryfikowania swojej wiedzy oraz nabycie nowej




e Warsztatowg formute zajeé i aktywne metody ich prowadzenia z elementami treningu interpersonalnego i ¢wiczen
integracyjnych,

Ponadto, wyrazajac swoje uznanie i satysfakcje z takich zaje¢, uczniowie akcentowali swoje zniechecenie i znuzenie ,,gadang”
profilaktyka, ktérej w opinii wigkszosci klas uczniowie majg przesyt (poczatek kazdych zajeé rozpoczynat sie zazwyczaj od
koniecznosci przetamania oporu ucznidw, ktérzy demonstrowali niecheé juz na samo hasto ,zajecia profilaktyczne”, narzekajac, ze
maja juz do$¢ ,gledzenia” i ,wciskéw”. Prowadzi to do wniosku, ze metoda warsztatowa jest dla mtodziezy najbardziej atrakcyjna,
a zatem potencjalnie najbardziej skuteczna. '

Wszystkie powyzsze wnioski zostaty uwzglednione przy konstruowaniu niniejszego programu.

Odbiorcy bezposredni: Dzieci i mfodziez Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 3, ul. Szkolna 3 05-102 Nowy Dwér Mazowiecki,
ich nauczyciele i rodzice

Program ,,Dokad idziemy” jest dostosowany do wystepujacych w srodowisku szkolnym probleméw i potrzeb oraz ma swoje
uzasadnienie w przeprowadzonej w roku 2018 Diagnozie problemdéw spotecznych.

Poszczegblne moduty sq takie na biezaco elastycznie dostosowywane do potrzeb danej szkoly, klasy lub grupy
odbiorcéw. Dlatego rezygnujemy ze szczegétowego opisu poszczegdlnych warsztatow tematycznych, jako ze w praktyce zawsze sa
one modyfikowane na potrzeby okreslonej szkoty i tym samym opis w ofercie staje sie sztuczny i fikcyjny. Zamiast tego
przekazujemy opis zatozen i mozliwe do realizacji bloki tematyczne, ktérych uszczegbtowienie nastapi oddzielnie w kazdej szkole czy
nawet klasie, w zaleznosci od realnych potrzeb danej grupy i oczekiwan kadry pedagogicznej.

Struktura programu jest na tyle elastyczna, ze pozwala dostosowac go do potrzeb i mozliwosci organizacyjnych kazdej
szkoty, bez zaburzania procesu edukacji oraz stwarzania uciazliwej konieczno$ci udziatu w wielokrotnych i wielogodzinnych
spotkaniach. Zaréwno tematyka zajeé, jak i ich zakres godzinowy moze by¢ dostosowany w kazdej chwili do realnego
zapotrzebowania odbiorcdw.

MODUL 1
Zajecia profilaktyczne dla ucznidw w szkotach

Zgodnie z zatozeniami opisanymi na wstepie, ha wszystkich poziomach nauczania oferujemy dostosowane do wieku
rozwojowego ucznidw zajecia warsztatowe w szesciu obszernych i mozliwych do elastycznego dostosowywania biokach
tematycznych, tworzgcych ,spiralny” system, w ktérym na kazdym kolejnym poziomie nauczania ten sam blok tematyczny jest
pogtebiany i rozszerzany, odpowlednio do wzrastajacych mozliwoéci percepcyjnych, wynikajacych z rozwoju intelektualnego
i emocjonalnego odbiorcéw oraz w zwigzku ze zmieniajacym sie funkcjonowaniem psychospotecznym mtodych ludzi, a takie
rozszerzajgcym sie kregiem ich problemdw i zainteresowan. Przy kazdym bloku tematycznym podajemy przyktadowe (najczesciej
oczekiwane przez odbioréw, ale nie jedyne mozliwe) akcenty wiodace, do wyboru przez dang szkote, wychowawce lub klase.
Mozliwe jest skupienie warsztatu (lub cyklu warsztatéw) wokét jednego, wybranego tematu wiodacego lub uwzglednienie kilku
z nich, w zaleznosci od zgtoszonego przez szkote/klase/wychowawce zapotrzebowania lub zgodnie z dokonang na poczatku kazdego
bloku diagnhozg realnych potrzeb danej grupy.

1) JAIGRUPA - INTEGRACJA, KOMUNIKACJA | KOOPERACIA W ZESPOLE

przyktadowe akcenty wiodace:

¢ budowanie konstruktywnych wiezi i relacji w grupie réwiesniczej jako najskuteczniejsza metoda zapobiegania

zachowaniom destrukcyjnym mtodziezy
ksztattowanie poczucia wspétodpowiedzialnosci i sprawstwa
konstruktywna komunikacja
budowanie zespotu, wspdtpraca w zespole, konstruktywne liderstwo
rozwigzywanie konfliktéw
tolerancja, akceptacja innosci
przeciwdziatanie ,mowie nienawisci”

2} JAIDRUGI CZLOWIEK — NASZE WARTOSCI, EMOCIJE | GRANICE

przyktadowe akcenty wiodace:

¢  kim jestem? jaki jestem? — samopoznanie i samos$wiadomosé, ich znaczenie dla cztowieka

poczucie wtasnej wartosci i samoocena
budowanie konstruktywnych wiezi i relacji miedzyludzkich
budowanie systemu wartosci osobistych i grupowych
asertywnosé, asertywne stawianie i poszanowanie granic (dla mtodziezy starszej — takze w zwiazkach)
empatia — czy mozna wejs¢ z cudze buty?
emocje, inteligencja emocjonalna




e  konstruktywne radzenie sobie z trudnymi emocjami i stresem

3) ZAGROZENIA | ZACHOWANIA RYZYKOWNE
przyktadowe akcenty wiodace:

e substancje psychoaktywne (alkohol, narkotyki, leki, dopalacze — akcent w zaleznosci od realnych potrzeb danej
grupy)
uzaleznienia (takze niechemiczne, jak np. Internet, gry),
mity i fakty o substancjach psychoaktywnych i uzaleznieniu
cyberprzestrzen — szanse i zagrozenia
fonoholizm — zagrozenie czy nieunikniona konieczno$¢?
zachowania autodestrukcyjne a relacja ze sobg samym
zachowania ryzykowne miodziezy w okresie wakacyjnym (zwtaszcza dla klas, w ktdrych warsztaty odbywaja sie
w okresle przedwakacyjnym)
e ryzykowne zwigzki (dla mtodziezy starszej)

4) ztOSC, AGRESIA, PRZEMOC (w tym tzw. cyberprzemoc)

przyktadowe akcenty wiodace:

o  ksztattowanie empatii i weryfikacja wtasnych przekonar dotyczacych przemocy,

zgoda czy niezgoda na przemoc
czy neutralnos¢ jest mozliwa — dylematy moralne swiadka przemocy
mity i stereotypy o przemocy
czym jest cyberprzemoc i jak sie przed nig bronié
konstruktywne radzenie sobie ze ztoscig
agresja — ulegtos¢ — asertywnos¢
nieoczywiste formy przemocy (plotka, odrzucenie, obojetnoééiin.)

5) OSIAGANIE CELOW | WYBOR DROGI ZYCIOWE)
przyktadowe akcenty wiodace:
e cele osobiste a grupowe
e cele amarzenia
¢ hierarchia wartosci i cele
e  ksztattowanie poczucia sprawstwa i aktywnych postaw zyciowych
[ ]
[ ]

autodiagnoza: moje mocne strony, predyspozycje i zasoby — jak je rozpoznawaé i jak z nich efektywnie korzystaé
elementy doradztwa zawodowego (dla mtodziezy starszej)

Kazdy blok tematyczny daje mozliwo$é wyakcentowania nieco innych tresci (przyktadowo wymienionych powyzej w
podpunktach do kazdego bloku), w zaleznosci od potrzeb danej grupy lub probleméw w niej wystepujacych — potrzeby te mogg by¢
zglaszane z wyprzedzeniem przez pedagoga lub wychowawce albo diagnozowane na biezaco podczas pierwszej czesci zajec —

w kazdym wypadku dobdr tresci i metod odbywa sie pod katem mozliwosci rozwojowych i realnych potrzeb grupy. W razie potrzeby
ieden blok tematyczny, pogtebiony i rozszerzony stosownie do probleméw i potrzeb danej klasy, moze by¢ przedmiotem cyklu
warsztatéw (dwdch lub wiecej, zaleznie od zgtoszonych potrzeb i gotowosci klasy do pracy w danym obszarze).

Wszystkie zajecia koticzg sie ewaluacjg (przy pomocy réznorodnych metod), weryfikujaca przede wszystkim subiektywne
poczucie satysfakeji uczestnikow z zajeé — a wiec stopien ich dostosowania do rzeczywistych potrzeb.

Struktura zaje¢:

Poniewaz liczba odbiorcéw w grupie warsztatowej oraz czas trwania programu powinny by¢ adekwatne do potrzeb
odbiorcow i tematyki zajeé, nie okredlamy sztywnych ram czasowych dla kazdego tematu i grupy wiekowej ani liczebnosci grup.
Istnieje wiec mozliwos¢ realizacji warsztatéw dla catych klas albo dla wybranych grup odbiorcéw (np. uczniéw o okreslonych
deficytach czy potrzebach, sprawiajacych okredlone problemy w szkole itp.).

Warsztaty mogg by¢ realizowane w wymiarze od 3 do 5 godzin dydaktycznych, w zaleznosci od zdiaghozowanych potrzeb
danej grupy i zgodnie z oczekiwaniami kadry pedagogicznej danej szkoty. Sa one prowadzone z wykorzystaniem réznorodnych
aktywizujacych metod i kreatywnych technik pracy z grupa, w razie potrzeby praca z grupa moze by¢ uzupetniona spotkaniami
indywidualnymi.

Wszystkie moduty programu sa realizowane w porozumieniu z dyrektorami poszczegdinych szkdt oraz w $cistej wspétpracy
z pedagogami szkolnymi, tak aby w maksymalnym stopniu zaspokajaty potrzeby kazdej szkoty i grupy wiekowej, z uwzglgdnieniem
dziatari profilaktycznych zrealizowanych w poszczegéinych oddziatach szkolnych w poprzednich latach.




e 3-5godzin dydaktycznych na klase/grupe, w zaleznoéci od diagnozy i potrzeb danej klasy
e 2 treneréw prowadzacych

e We wszystkich warsztatach uczestnicza nauczyciele/pracownicy pedagogiczni szkoty.

o  Po kazdym warsztacie oferujemy konsultacje indywidualne z wychowawca)

® Praca z grupg moze by¢ uzupetniona spotkaniami indywidualnymi

Metody pracy warsztatowej:

Burza moézgdw, dyskusja moderowana

Praca w matych grupach, parach

Praca indywidualna na forum grupy

Prezentacja fragmentéw filmu i praca na materiale filmowym
Prezentacje multimedialne

Mikroedukacja (nie wiecej niz 10% czasu zajec)

Gry i zabawy integracyjne, ruchowe, z uzyciem rekwizytéw itp.
Cwiczenia komunikacyjne i kooperacyjne

Techniki dramowe

Quizy i ,teleturnieje”

Fantazja sterowana, wizualizacja, psychorysunek

Elementy treningu wnioskowania moralnego (praca na dylematach moralnych)
Elementy treningu interpersonalnego

Techniki diagnostyczne, kwestionariusze, ankiety

Dobér technik i metod dostosowany jest do specyfiki danych zajeé oraz mozliwosci rozwojowych i potrzeb uczestnikéw.

MODUL. 2
Dziatania skierowane do nauczycieli

e Indywidualne konsultacje pedagogiczno-wychowawcze bezposrednio po zajeciach warsztatowych —omdwienie
warsztatéw, diagnoza, spostrzezenia i sugestie dot. danej klasy, interwencja wychowawcza w sytuacjach kryzysowych ~
forma sugerowana przez realizatoréw, gwarantujaca najwiekszg adekwatno$¢ do potrzeb nauczyciela, a wiec najwieksza
skutecznosé :

e Konsultacje wychowawcze w ustalonych wcze$niej terminach — przekazanie wiedzy na temat skutecznych metod
rozpoznawania i zapobiegania zachowaniom destrukcyjnym dzieci i mtodziezy | opracowywanie strategii profilaktycznych
pracy z klasg, skuteczna wspétpraca z rodzicami

4, Opis zaktadanych krezultatéw realizacji zadania publicznego

Planowany poziom Sposdb monitorowania rezultatéw / irédio

..Nazwa rezultatu. -~ osiagnigcia rezultatow informacji o osiagnieciu wskaznika
e R - {wartos¢ docelowa) 5 ,
7 przeprowadzonych sesji warsztatowych | 7 sesji Potwierdzenie realizacji przez szkote
7 przeprowadzonych I«?nsultaqs ? . 7 Potwierdzenie realizacji przez szkote
wychowawca/pedagogiem/psychologiem
Poziom zadowolenia z uczestnictwa w 80 % Raport z ewaluacji

programie




5. Krétka charakterystyka Oferenta, jego doswiadczenia w realizacji dziatan planowanych w ofercie oraz zasobow, ktére beda
~ wykorzystane w realizacji zadania :

Dziatania realizowane przez Oddziat PTZN w Warszawie to przede wszystklm praca profllaktyczno edukacyjna z
mtodziezg oraz rodzinami. W ciggu ostatnich latach realizowali$my miedzy innymi nastepujgce projekty (wiekszosé z
nich to dziatania cykliczne lub ciggte):

eProgram profilaktyki zachowan destrukcyjnych ,Dokad idziemy” — coroczny cykliczny program realizowany od 6 lat,
dotacja Miasto Nowy Dwér Mazowiecki

Program profilaktyki zachowar destrukcyjnych ,Dokad idziemy” — realizowany w roku 2018 w Szkotach Podstawowych
nrlinr2wWarszawie

Program profilaktyki zachowan destrukcyjnych ,Dokad idziemy” — realizowany w roku 2018 w Szkotach Podstawowych
nr 1inr2w Markach

e Mtodziezowy system wsparcia réwiesniczego — cykliczny program realizowany od lat, dotacje: M. st. Warszawa, Gmina
Radzymin, Miasto Marki

*Program profilaktyki $rodowiskowej poprzez wyréwnywanie szans edukacyjnych i aktywizacje srodowisk lokalnych
,Przezyj to z nami” - Miasto i Gmina Radzymin, Miasto Marki, Powiat Wotomiriski

*Program korekcyjny dla miodziezy eksperymentujacej z substancjami psychoaktywnymi i rodzicéw ,Razem”,
realizowany cyklicznie od wielu lat w MOS Nr 6 w Warszawie - dotacja Krajowego Biura ds. Przeciwdziatania Narkomanii;
Mazowieckiego Kuratora O$wiaty, wojewody Mazowieckiego, Miasta St. Warszawy

*Miedzyszkolny Pogram Kreatywnej Edukacji Réwiesniczej PO DRUGIE} STRONIE LUSTRA ~ cyklicznie przez 5 lat, dotacje:
MEN. Mazowiecki Kurator O$wiaty, MCPS

*Program profilaktyki rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym ,Lepiej zyjemy”, Wojewoda Mazowiecki
*Program rowiesniczej edukacji obywatelskiej — ,Klub Mtodych dziennikarzy” poprzez dziatania dziennikarskie i
publicystyczne — coroczny program realizowany od wielu lat na zlecenie M. st, Warszawy
eProgram korekcyjny dla miodziezy eksperymentujgcej ze $rodkami psychoaktywnymi ,Jestem czysty”, realizowany
cyklicznie od wielu lat, dotacja Krajowe Biuro ds. Przeciwdziatania Narkomanii
*,Program wsparcia dla mtodziezy Gimnazjum nr 3 w Nowym Dworze Mazowieckim i ich rodzicdw” — dotacja Miasto
Gmina Nowy Dwér Mazowiecki, Wojewoda Mazowiecki

*Program profilaktyki zachowar destrukcyjnych ,,Dokad idziemy” — dotacja Miasto Gmina Nowy Dwdr Mazowiecki
¢Polsko-butgarskie spotkanie lideréw — grant Unii Europejskiej

*Projekty realizacji programu Mtodziezowe Ochotnicze Pogotowie ROwiesnicze - dotacja Miasta St. Warszawy — Biuro
Edukacji
*Systemowy wieloletni projekt lokalnego systemu wsparcia dla dzieci oraz ich rodzin ,RAZEM z Ochotgq” — dotacja Miasta
St. Warszawy

Zasoby kadrowe wykorzystane w realizacji projektu:

Andrzej Majcher — przewodniczacy Zarzadu Oddziatu PTZN w Warszawie, mgr pedagogiki opiekurczej z resocjalizacj,
studia podyplomowe z zakresu socjoterapii i doradztwa zawodowego, specjalista terapii uzaleznieri w trakcie certyfikacji
(KBPN) — ukoriczone szkolenie, staz, superwizja, certyfikowany instruktor psychoterapii uzaleiniei (PARPA),
certyfikowany specjalista przeciwdziatania przemocy w rodzinie PARPA, ukoriczone kursy z zakresu Terapii
Skoncentrowanej Na Rozwigzaniach | i Il — go stopnia, trener | stopnia w zakresie treningu zastgpowania agresji ART,
absolwent szkolenia realizatoréw programu ,Szkofa dla rodzicdw i wychowawcédw” (1 i 2 stopienl) oraz ,Programu
Wzmachniania Rodziny 10-14”, Przewodniczagcy GKRPA w Markach. Socjoterapeuta i terapeuta w Mtodziezowym Oérodku
Socjoterapii nr 6 w Warszawie




Anna Szwed ~ trener i coach umiejetnodci wychowawczych, czynny nauczyciel dyplomowany i dyrektor placowki
o$wiatowej; socjoterapeutka i specjalista terapii uzaleznier, instruktor teatralny. Ukonczyta szkolenia realizatoréw
,Szkoty dla Rodzicéw i Wychowawcéw” (1, 2, 3 stopient) oraz ,Programu Wsparcia Rodziny 10-14”. Jest autorem i
realizatorem programoéw profilaktycznych oraz autorem praktycznego poradnika dla nauczycieli irodzicdw ,ABC
wychowania”.

Bartosz Ciecierski —~ mgr pedagogiki w specjalnoéci pedagogika resocjalizacyjna Cztonek Oddziatu PTZN w Warszawie.
Oddziat Polskiego Towarzystwa Zapobiegania Narkomanii w Warszawie o$wiadcza, ze:

* Bedzie realizowat umowe zgodnie z wytycznymi wynikajgcymi z ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o
przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich, w szczegélnosci
oferent zapewnia, ze beda realizowane obowigzki wynikajgce z ww. ustawy,

* Od o0séb realizujacych dziatania odbierze aktualne zadwiadczenia/informacje z Krajowego Rejestru Karnego w|
zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego
oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii,

e Przed dopuszczeniem do realizacji zadan wynikajacych z umowy w zakresie dziatalnosci zwigzanej Z
wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem
duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi,
zweryfikuje osoby biorgce udziat przy wykonywaniu ww. czynno$ci pod katem ich figurowania w Rejestrze
Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym (zwanego dalej Rejestrem), o ktérym
mowa w ustawie z dnia 13 maja 2016 roku o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscig na tle seksuainym i
ochronie matoletnich,

* Wprowadzit i bedzie realizowat Standardy ochrony matoletnich, o ktérych mowa w art. 22b-22c ww. ustawy.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego

Lp. F R Rodzaj kosztu Warto§¢ PLN | - Zdotacji - | - Zinnych
e | | redet
1. Wynagrodzenie prowadzacego zajecia
warsztatowe (7 klas x 4 godz. x 2 osoby x 8400, 00
150,00 zt)
2. Wynagrodzenie prowadzgcego konsultacje
nauczycielskie (7 klas x 0,5 godz. x 2 osoby x 1050,00
150,00 z#)
3. Koszty administracyjne 550,00

‘Suma wszystkich kosztéw realizacji zadania 10000,00 10000,00 0,00




V. Oswiadczenia

Oswiadczam(-my), ze:

1) -proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wylgcznie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferentai-téw);

2) -pobieranie $wiadczen pienieznych bedzie sig odbywaé wytacznie w ramach prowadzonej odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego;

3) -oferent* foferenci* sktadajacy niniejszg oferte nie zalega(-jg) * fzategaiia} * z optacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan
podatkowych;

4) oferent® / eferencit sktadajacy niniejszg oferte nie zalega(-jg) * /zalega{-a} * z optacaniem naleznosci z tytutu skfadek na
ubezpieczenia spoteczne;

5) -dane zawarte w czesci Il niniejszej oferty s zgodne z Krajowym Rejestrem Sgdowym* / inng-wiasciwg-ewidencja®;

6) -wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatgcznikach sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

7) -w zakresie zwigzanym ze sktadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych,
a takze wprowadzaniem ich do systemow informatycznych, osoby, ktérych dotyczg te dane, ztozyly stosowne o$wiadczenia
zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

Warszawa, Data 05.05.2025
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(podpis osoby upowaznionej lub podpisy
0s6b upowaznionych do sktadania o$wiadczen
woli w imieniu oferentéw)

QDDZ POLSKIEGD TOWARZYSTWA
ZAPOBIEGANIA NARKOMANI w WtR SZAMWIE
02-348 Wamszaws
ul. Rokosowska 10
NIP 701-00-98-292, REGON 1457181981



